Miedzyzakladowa Kasa
Zapomogowo-Pozyczkowa
przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewodzkim
w Bydgoszezy
ul. Jagiel'lonska 3, 85-950 BYDGOSZCZ Uchwala Nr 3/2025
REGON 525488593, evoul mkzp puw@bydgoszcz.ow gov
Walnego Zebrania Czlonkéw
Mig¢dzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Kujawsko-Pomorskim Urz¢dzie Wojewodzkim w Bydgoszezy

z dnia lutego 2025 1.
w sprawie wprowadzenia zmian i uchwalenia ujednoliconego tekstu Regulaminu

Miegdzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie
Wojewddzkim w Bydgoszezy.

Na podstawie § 16 Statutu Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Kujawsko-
Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Bydgoszczy z dnia 24 kwietnia 2024 r. Walne Zebranie
Czlonkéw uchwala co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ zmiany do Regulaminu Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewodzkim w Bydgoszczy z dnia 24 kwietnia 2024 r.

§ 2. Uchwala si¢ ujednolicony tekst Regulaminu Mig¢dzyzakladowej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewodzkim w Bydgoszczy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Bydgoszczy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Walne Zebrania Cztonkéw



Zalgcznik Nr 2
do Statutu Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo — Posyczkowej
dzialajgcef przy Kujawsko — Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Bydgoszczy

REGULAMIN

przyznawania pozyczek oraz bezzwrotnych zapomoég z Funduszy
Mie¢dzyzakladowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej
dzialajacej przy
Kujawsko — Pomorskim Urze¢dzie Wojewddzkim w Bydgoszezy

1. Postanowienia ogélne

§ 1.1.  Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Kasie - nalezy przez to rozumie¢ Miedzyzaktadowa Kase Zapomogowo-Pozyczkowa
dzialajgca przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewodzkim w Bydgoszezy z siedzibg
przy ul. Jagiellonska 3, 85-950 Bydgoszcz, REGON 525488593;

2) Zarzadzie Kasy - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej  dzialajacej przy  Kujawsko-Pomorskim  Urzedzie @ Wojewddzkim
w Bydgoszczy;

3) Czonkach Kasy - nalezy przez to rozumie¢ Czlonkéw Miedzyzakladowej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowe] dzialajacej przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewodzkim
w Bydgoszczy;

4) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewoddzki
w Bydgoszczy, ul. Jagiellonska 3, 85-950 Bydgoszcz;

5) Instytucji — nalezy przez to rozumie¢ zaklad pracy, w ktérym zatrudniony jest na umowe
o pracg czlonek Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe] dzialajacej przy
Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Bydgoszczy;

6) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin przyznawania pozyczek oraz
bezzwrotnych zapomég z Funduszy Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
dzialajacej przy Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Bydgoszczy;

6) Wynagrodzeniu - nalezy przez to rozumie¢ otrzymywane wynagrodzenie za prace, zasilek
chorobowy, macierzyniski, wychowawczy lub §wiadczenie rehabilitacyjne.

2. Niniejszy Regulamin okresla szczegdtowe zasady przyznawania czionkom Kasy
pozyczek oraz bezzwrotnych zapomég z Funduszy Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo —

Pozyczkowej.

IL. Pozyczki dlugoterminowe oraz uzupekniajace.

§ 2.1. Czlonkowie Kasy, z co najmniej 2-miesi¢ecznym stazem cztonkowskim, posiadajgcy
wiasny wktad cztonkowski majg prawo do ubiegania si¢ o dlugoterminowe pozyczki gotdwkowe
z funduszu utworzonego z wktadéw czlonkowskich w wysokosci:

1) do 15 000 zt przy zatozeniu jej splacenia w max. 24 miesi¢cznych ratach;
2) do 18 000 zt przy zalozeniu jej splacenia w max. 30 miesigcznych ratach.

2. Wniosek o wudzielenie pozyczki powinien byé zlozony na wiasciwym formularzu
zawierajacym zobowigzanie splaty oraz zgode na potracenie rat pozyczki z wynagrodzenia,
a w przypadku skreslenia z listy czlonkéw zobowigzanie natychmiastowego uregulowania
pozostalego zadluzenia, a takze zobowigzanie poreczycieli pozyczki do solidarnego pokrycia
zadluzenie w przypadku braku uregulowania zobowigzania przez wnioskodawce.

3. Wniosek o wudzielenie pozyczki nalezy skladaé na obowigzujacym formularzu,
stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, w terminie do 20 dnia kazdego
miesigca.

4. Wyplata przyznanej przez Zarzad pozyczki dtugoterminowej lub uzupelniajgcej nastepuje
do 10 dnia kazdego miesigca na podstawie zatwierdzonego przez Zarzad wniosku oraz
sporzadzonej umowy pozyczki okreslajacej zasady jej przyznania oraz harmonogram splaty,
podpisanej przez obie strony, w tym roéwniez przez porgczycieli - zalgeznik nr 3.



5. Splata raty pozyczki pobierana jest z wynagrodzenia pozyczkobiorcy w nast¢pujacy
sposéb:

1) w przypadku pozyczki dlugoterminowej od miesigca nastgpnego po miesigcu jej

przyznania i wyplacenia;

2) w przypadku pozyczki uzupeliajgce] w miesigcu jej przyznania i wyplacenia zgodnie

z ustalonym nowym harmonogramem splaty rat;

6. Pozyczki podlegajg sptacie w ratach i terminach ustalonych w harmonogramie splaty
pozyczki stanowigcym zatacznik do umowy pozyczki. Zarzad Kasy zastrzega sobie prawo do
ostatecznej decyzji w sprawie przyznania kwoty pozyczki oraz warunkow jej splaty.

7. Wysokos¢ zar6wno pozyczki dlugoterminowej jak i pozyczki uzupelniajacej nie moze
przekraczaé¢ 3-krotnosci zgromadzonych wkladow.

8. W przypadku, gdy kwota pozyczki jest:

1) nizsza lub réwna wysokosci wkiadu czlonka Kasy nie jest wymagane porgczenie,

2) nizsza lub réwna dwukrotnosci wkladu cztonka Kasy wymagane jest por¢czenie jednego
porgczyciela,

3) nizsza lub rowna trzykrotnosci wkladu cztonka Kasy wymagane jest porgczenie dwoch
porgczycieli.

9. Poreczycielami pozyczek mogg by¢ tylko i wylacznie cztonkowie Kasy, z wyjatkiem
ust. 10. Czionek Kasy moze by¢ porgczycielem max. dwdch pozyczek dtugoterminowych lub
uzupekniajgcych.

10. W przypadku gdy pozyczkobiorca jest pracownikiem instytucji, w ktorej pracuje mnie;j
niz 3 czlonk6éw Kasy, poreczycielami mogg by¢ pracownicy tej instytucji niebedacy cztonkami
Kasy, zatrudnieni na czas nieokreslony.

11. Poreczycielami nie moga by¢ emeryci i renci$ci oraz pracownicy bedacy w okresie
wypowiedzenia umowy o prace, bezptatnego urlopu lub zatrudnieni na czas okreslony - krétszy
niz czas, na ktéry ma zosta¢ przyznana pozyczka.

12. Poreczyciele obowigzani sg wyrazi¢ zgode na potracenie z wynagrodzenia Iub
z wlasnych wkladow, poreczonej pozyczki w razie niesplacenia jej przez pozyczkobiorce.

13. Zarzad Kasy na wniosek zadluzonego moze odroczy¢ splate pozyczki na okres do max.
3 miesiecy w roku kalendarzowym. Jezeli zadluzenie przewyzsza stan wkladow czlonka to
wniosek o przesuniecie terminu splaty pozyczki musi zawiera¢ zgode porgczycieli pozyczki.

14. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Zarzad dopuszcza mozliwos$¢ udzielenia
prolongaty w splacie pozyczki od miesigca, w ktérym miala nastapi¢ splata pierwszej raty.

15. Zarzad Kasy wstrzymuje wyplate wkladéw naleznych poreczycielom skreslonym
z listy czlonkow Kasy w przypadkach, kiedy dtuznik, ktéremu poreczenia udzielili nie splaca
udzielonej mu pozyczki.

16. W razie skreslenia z listy czionkéw Kasy czlonka posiadajacego zadluzenie na poczet
zadhuzenia przekazuje si¢ wklady cztonkowskie. Jezeli suma wkladow nie wystarcza na pokrycie
zadluzenia na wniosek Zarzadu Kasy zadluzenie potrgca si¢ z najblizszego wynagrodzenia
pracownika.

17. Jezeli zobowigzany do splaty zadluzenia jego nie splaca, to Zarzad wzywa dluznika na
pismie do uregulowania naleznosci wyznaczajac termin splaty. Kopi¢ wezwania do zaplaty
dorecza poreczycielom. W razie niedokonania splaty przez dluznika w wyznaczonym terminie,
Zarzad ma prawo pokrycia zadluzenia proporcjonalnie z wkladéw porgczycieli, a gdy sa one
niewystarczajagce z ich wynagrodzen lub innych nalezno$ci pracowniczych przystugujacych
poreczycielom.

18. W przypadku gdy Czlonkowie Kasy, w tym réwniez emeryci i rencisci nie splacajg rat
pozyczki udzielonej do wysokosci zgromadzonych wkladéw Zarzad pisemnie wzywa ich
do uregulowania zobowigzania, wyznaczajac termin splaty. Jezeli dluznik nie dokona splaty w
wyznaczonym terminie Zarzad dokonuje pokrycia niesptaconego zadluzenia ze zgromadzonych
wkladow Czlonka Kasy.

19. W razie $mierci Czlonka Kasy jego dotychczasowe zadluzenia pokrywa si¢ ze
zgromadzonych wkladow, natomiast pozostata czgéé zadluzenia zostaje umorzona i pokryta
z funduszu rezerwowego Zarzadu.



20. W uzasadnionych przypadkach decyzjg Zarzadu niesciagalne zadhizenie moze zostaé
umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.

21. W przypadkach, w ktoérych konieczne jest wniesienie powodztwa do sadu o zaplate
pozyczki przeciwko czlonkowi Kasy i jego poreczycielom w imieniu i w interesie Kasy
wystepuje upowazniony cztonek Zarzadu lub inna umocowana przez Zarzad osoba.

§3.1. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych, na pisemny wniosek czlonka Kasy
Zarzad Kasy moze:

1) udzieli¢ pozyczki uzupelniajacej;

2) przyspieszy¢ termin przyznania poZyczki;

3) wyrazi¢ zgodg na wczesniejsza splate pozyczki;

4) zmieni¢ zasady splaty pozyczki (np. w zwigzku z przejsciem na emeryture, zmiany
pracodawcy, urlopu wychowawczego itp.).

2. Pozyczka uzupeliajgca moze by¢ udzielona do wysokosci okreslonej w § 2 ust. 1
pomniejszone] o wysoko$¢ niesptaconych rat pozyczki dlugoterminowej. L.aczna wysokosé
pozyczki dlugoterminowej i uzupelniajacej nie moze przekroczy¢ 3-krotnosci zgromadzonych
wkladow.

3. Przyznang przez Zarzad pozyczke uzupeklniajgcg dodaje sie¢ do pozostalego zadluzenia
z tytulu udzielonej pozyczki dlugoterminowej, a nastepnie ustala si¢ nowa wysokos¢
miesi¢cznych rat oraz okres splaty catosci pozyczki (dtugoterminowej oraz uzupelniajgcej).

4. Zasady postepowania przy wnioskowaniu o pozyczki uzupelniajace sg takie same jak
zasady wnioskowania i przyznawania pozyczek dlugoterminowych, z uwzglednieniem zapiséw
§3ust. 21 3.

§ 4.1. Cztonkowie, ktérzy zostali skresleni z listy cztonkéw na wlasne zadanie i wycofali
swe wklady, decyzjg Zarzadu Kasy moga by¢ ponownie przyjeci do Kasy po uptywie 6 miesiecy
od dnia skres§lenia pod warunkiem zlozenia deklaracji oraz wplacenia wpisowego
czlonkowskiego. Pierwsza pozyczke mogg uzyska¢ po kolejnych 2 miesigcach, czyli po
whiesieniu wpisowego i dwodch kolejnych wkiadéw cztonkowskich.

2. Byli czlonkowie MKZP, ktorzy zostali skresleni z listy czlonkéw MKZP w wyniku
niedopelnienia obowigzkéw okreslonych w statucie mogg by¢ ponownie przyjeci do MKZP nie
wczesniej niz po uptywie 1 roku od dnia skreslenia.

3. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Zarzad Kasy moze wyrazi¢ zgode na
wycofanie przez cztonka Kasy swych wktadéw bez koniecznosci rezygnacji z przynaleznosci do
Kasy pod warunkiem pozostawienia kwoty bedacej sumag dwdch wkltadéw cztonkowskich.

III. Pozyczki krétkoterminowe tzw. chwiléwki.

§ 5.1.Zgodnie ze statutem MKZP Kasa udziela pozyczek krétkoterminowych tzw.
chwilowek.

2. Chwiléwka moze by¢ przyznana czionkowi Kasy, ktéry wplacit wpisowe i przynajmniej
dwa kolejne wktady miesigczne.

§ 6.1.Na wniosek czlonka Kasy Zarzad udziela chwilowek do kwoty 1 500 zt.

2. Wniosek o chwilowke mogg ztozy¢ czlonkowie Kasy zatrudnieni na czas nieokreslony
lub okreslony. W przypadku oséb zatrudnionych na czas okredlony splata rat nie moze
przekroczy¢ okresu zatrudnienia.

3. Wniosek o udziclenie pozyczki nalezy sklada¢ na obowigzujagcym formularzu,
stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, w terminie do 20 dnia kazdego
miesigca.

4. Wyplata przyznanych przez Zarzad pozyczek krétkoterminowych nastgpuje do 10 dnia
kazdego miesigca na podstawie zatwierdzonych przez Zarzad wnioskOw oraz umoéw pozyczki
podpisanych przez obie strony (zalacznik nr 3).

§ 7.1.Udzielona chwilowka do kwoty 500 zt podlega jednorazowej splacie, natomiast
chwiléwka powyzej kwoty 500 zt moze by¢ roztozona maksymalnie na 3 raty.

2. Chwiléwka podlega splacie w ratach i terminach ustalonych w harmonogramie splaty
pozyczki krotkoterminowej stanowiacym zalgcznik do umowy pozyczki.



3. Splata rata pozyczki krétkoterminowej pobierana jest z wynagrodzenia czlonka MKZP
W miesigcu jej przyznania i wyplacenia.

4. Udzielona chwiléwka okreslona w ust. 1 podlega splacie z jednoczesnym potraceniem
biezacej raty pozyczki dtugoterminowej lub uzupelniajace;.

5. Kolejng chwilowke cztonek Kasy moze otrzymaé dopiero po splacie dotychczas
udzielonej chwilowki.

6. Zarzad Kasy nie dopuszcza mozliwosci uzupelnienia chwildwki, a takze przesunigcia
terminu sptaty chwiléwki.

IV. Zapomogi bezzwrotne.

§ 8.1. Zgodnie ze statutem MKZP - Kasa udziela bezzwrotnych zapomog.

2. Fundusz przeznaczony na zapomogi stanowi wydzielong cz¢$¢ funduszu rezerwowego,
ktérego wysokos¢ ustalana jest raz na dany rok kalendarzowy.

3. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zapomogowego sg cztonkowie Kasy
oraz czlonkowie ich rodzin, emeryci lub rencisci, ktdrzy podczas pracy zawodowej byli
czlonkami Kasy.

4. Prosbe o bezzwrotng zapomoge Wnioskodawca winien zlozyé w terminie do 20 dnia
kazdego miesigca na druku stanowigcym zalgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu, natomiast
wyplata $wiadczenia nastgpuje do 10 dnia nastgpnego miesiaca.

5. Zapomoga moze by¢ przyznana czionkowi Kasy, ktéry wplacil wpisowe i przynajmniej
dwa kolejne wklady miesi¢czne.

6. Decyzje o przyznaniu bezzwrotnej zapomogi oraz jej wysokosci podejmuje na
posiedzeniu Zarzad Kasy.

7. Przyznane zapomogi nie mogg przekroczy¢ kwoty zgromadzonej na funduszu
zapomogowym w danym roku kalendarzowym.

8. Przyznanie zapomogi uzaleznione jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
osoby uprawnionej do korzystania z funduszu.

9. Sytuacje¢ zyciows okresla status aktywnosci zawodowej (pracownik, emeryt lub rencista)
oraz stan zdrowotny 0s6b uprawnionych.

10. Sytuacje rodzinng okresla liczebno$é¢ cztonkow begdacych we wspolnym gospodarstwie
domowym i bedgcych na utrzymaniu uprawnionego.

11. Sytuacje materialng okre$la sredni dochdd brutto przypadajacy na 1 osobg bedaca we
wspolnym gospodarstwie domowym liczony za okres ostatnich 6 miesigcy.

12. W przypadku emerytow i rencistéw $redni dochdd okresla ostatnia decyzja przyznania
$wiadczenia lub ostatni odcinek emerytury lub renty.

§ 9. Zapomoga zdrowotna przyznawana jest m.in. w zwigzku z :

1) dlugotrwalym leczeniem szpitalnym i kontynuacja leczenia w domu;

2) dhlugotrwatym leczeniem specjalistycznym, w tym korzystanie z sanatorium jako zalecenie;

3) dhlugotrwalg choroba, ktéra z medycznego punktu widzenia okreslana jest jako przewlekla,
nieuleczalna lub wrodzona;

4) zabiegami operacyjnymi;

5) zakupem sprzetu rehabilitacyjnego, lekéw lub innych przedmiotéw niezbednych osobie
niepetnosprawnej;

6) ponoszeniem wszystkich kosztéw wizyt lekarskich, wykonywaniem badan, rehabilitacja itp.

§ 10. Zapomoga bytowa przyznawana jest m.in. w przypadku:

1) dofinansowania zakupu podr¢cznikow i artykutdéw szkolnych dla dzieci uczacych sig;

2) chwilowej trudnej sytuacji finansowej i rodzinnej, w ktérej znalazl si¢ wnioskodawca, np:
utrata pracy przez wspétmatzonka;

3) nieprzewidzianych wydatkéw niezbednych do Zycia np. awaria pieca itp.;

§ 11. Zapomoga losowa moze by¢ przyznawana w przypadku, gdy wnioskodawce dotkneto
indywidualne zdarzenie losowe, przez ktére nalezy rozumie¢ wszelkie zdarzenie niemozliwe do
unikniecia przy zachowaniu nalezytej starannosci, takie jak:

1) nieszczesliwy wypadek powodujacy uszczerbek na zdrowiu;



2) S$mier¢ dziecka lub wspolmalzonka;

3) kradziez;

4) wlamanie;

5) pozar (dotyczy tylko miejsca zamieszkania);

6) zalanie;

7) skutki zywiolu tzn. zdarzenia spowodowane niszczycielskimi dziataniami sit przyrody, np.
powddz, huragan, ulewny deszcz, gradobicie itp., ktdre niekorzystnie wptynely na sytuacje
finansowg poszkodowanego.

§ 12. Wniosek o przyznanie zapomogi zdrowotnej, bytowej lub losowej winien byé
udokumentowany poprzez fakty zawarte we wniosku tj:

1) zaswiadczenia o wysokosci dochodu przypadajagce na jednego czlonka bedacego we
wspOlnym gospodarstwie domowym potwierdzajace jego sytuacje materialng okreslong
w § 8 ust. 11;

2) aktualne zaswiadczenia o stanie zdrowia, wypisy szpitalne, zalecenia lekarza, wyniki badan,
orzeczenie o niepelnosprawnosci, skierowania do sanatorium lub na rehabilitacje itp.;

3) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia (faktury, rachunki, paragony) - wizyty
lekarskie, wykonywanie dodatkowych zabiegébw poprawiajacych stan zdrowia,
wykonywanie dodatkowych platnych badan itp;

4) dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty (faktury, rachunki, paragony) zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego, podrecznikéw szkolnych, lekow itp.;

5) zaswiadczenie z Urzedu Pracy potwierdzajacy status wspéimatzonka jako bezrobotnego;

6) zaswiadczenie z policji, strazy pozarnej, zakladu ubezpieczeniowego, administracji itd.
potwierdzajgce wystapienie zdarzen okreslonych w § 11 i potwierdzajace wysoko$¢ strat.

7) inne dokumenty potwierdzajgce sytuacje materialng oraz rodzinna;

V. Postanowienia konicowe

§ 13.1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem czy Statutem Zarzad MKZP bedzie
podejmowal decyzj¢ kierujac si¢ przepisami prawa oraz opierajac si¢ na zasadach jawnosci
dzialania i wzajemnej pomocy.

2. Czlonek Kasy moze odwolaé sie od decyzji Zarzadu Kasy do najblizszego Walnego
Zgromadzenia wnoszac odwotanie w formie pisemnej minimum na 5 dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia.

3. Splata zobowigzan powstalych przed wejsciem w Zycie niniejszego Regulaminu
nastepuje wedlug dotychczasowych zasad.

4. Walne zebranie cztonkéw uchwalilo jednolity Regulamin w powyzszym brzmieniu na
podstawie uchwaly nr 3/2025 w dniu 14 lutego 2025 roku Walnego zebrania czionkéw.

5. Traci moc Regulamin przyznawania pozyczek oraz bezzwrotnych zapomoég
z Funduszy Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej dziatajacej przy Kujawsko-
Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim w Bydgoszczy z dnia 24 kwietnia 2024 roku.

6. W terminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie nowego Regulaminu ustala si¢ okres
przejsciowy na wprowadzenie nowych regulacji oraz obowigzujacych drukéw.

7. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 14 lutego 2025 roku.






Zalgcznik nr 1
do Regulaminu przyznawania pozyczek oraz bezzwrotnych zapomdg z Funduszy
Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej

(pieczeé zakladu pracy wnioskodawcy)

Nazwisko 1 IMig: ...oouiie i e

Nazwa Bankui: ..o e
N KONta: .o
Adresemail: ... ..ot
Tel. KOntaKtOWY: ...ouenin et e e ren e e eaas

Zarzad

Miedzyzakladowej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej
przy

Kujawsko-Pomorski Urzedzie
Wojewddzkim w Bydgoszezy
Regon 525488593

WNIOSEK O UDZIELENIE POZYCZKI

dlugoterminowe — uzupelniajacej — krétkoterminowej*

Prosze o udzielenie mi pozyczki dlugoterminowe — uzupehiajgcej — krétkoterminowej* wkwocie ........................ zt
(Slownie ZIOTYCR: ....veitenini it e e e e et e e e e e e aas ), ktéra zobowigzuje si¢
splaci¢ W .....oeeiienn miesigcznych ratach przez potracenie z wynagrodzenia, zasilku chorobowego i zasitku

wychowawczego* wyplacanego mi przez Zaklad Pracy. W przypadku skreslenia mnie z listy czlonkéw MKZP, wyrazam
zgode na pokrycie z moich wkladow i przypadajacego mi wynagrodzenia za prace oraz zasitku chorobowego i zasitku
wychowawczego calego zadluzenia wykazanego ksiegami Kasy oraz upowazniam Kas¢ do bezposredniego podjecia
u kazdego mojego pracodawcy kwoty réwnej temu zadluzeniu. Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych w celach niezbednych do realizacji
niniejszego wniosku o udzielenie pozyczki.

Proponuje poreczycieli:
N ZAMIESZKAIA/Y ..ot

20 i, e e zamieszkala/y ...... O U UUN

(miejscowosé i data) (wlasnorgczny podpis wnioskodawcy)

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciagnietej przez w/w wnioskodawce wyrazamy zgode, jako
solidarnie wspo6lzobowiazani na pokrycie nalenej MKZP kwoty z naszych wkladéw i wynagrodzen za prace oraz
upowazniamy MKZP do bezposredniego podjecia w takim przypadku, u kazdego naszego pracodawcy, kwoty réwnej temu
zadluzeniu. Jednocze$nie wyrazamy zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych w celach niezbgdnych do realizacji niniejszego wniosku o udzielenie pozyczki.

Stwierdzam wlasnoreczno$é podpisow porgczycieli pod poz. 1i2

(wiasnoreczny podpis poreczyciela) (pieczeé zakladu pracy i podpis)



ZASWIADCZENIE
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Niniejszym stwierdzam, ze:

Wni0SKOAAWCE ....eoveceeeenccimeeec e jest zatrudniony™** ...

Poreczyciel T ..o jest zatrudniony™* ...

POreCzycCiel 2 ..ot e jest ZatrudnionY* * ......ccovevnnininenni e
(miejscowosé i data) (pieczeé aktadu pracy i podpis)

** _ nalezy wpisaé odpowiednio: jest pracownikiem zatrudnionym na czas nieokreslony, jest pracownikiem zatrudnionym na czas okreslony do kiedy (...),
Jest pracownikiem w okresie wypowiedzenia do kiedy (...)

Niniejszym stwierdzam, ze wynagrodzenie wnioskodawcy nie podlega / podlega ) zajgciv/om komorniczemu/ym.

(miejscowosé i data) (pieczeé zakladu pracy i podpis)

Na podstawie ksigg rachunkowych MKZP stwierdzam nastgpujacy stan konta wnioskodawcy na dziefi ............... e

1. wklady czlonkowskie w kwocie: ... zt

2. kwota ostatniej pozyczki (facznie) w kwocie: ... zk.

3. niesplacone zobowiazania dlugoterminowe w kwocie: ... zt.

4. niesplacone zobowigzania krotkoterminowe w kwocie: ... z}
e (mszwuosc’data) ........................................ P ks,ggowegOMKZP) ......................

Decyzja Zarzgdu Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;j

Na posiedzeniu Zarzadu MKZP w dniu ..............oooiin przyznano wnioskodawcy pozyczke dlugoterminowsg —
uzupetniajacej — krétkoterminowej* w kwocie .............cooe (stownie ztotych: ...
.............................................................................. ) platng w ............... ratach, rozpoczynajac splatg
pierwszej raty od miesigca ............c...cocovniinn
(mlejscouosmdam) .......................................................... delsyCmnkowzar:qduMKZP) ..............................
Pozyczke w kwocie .........ooovviininiini (stownie ZIOtyCh; ... )

1. wyplacono przelewem w dniu ...

2. zaksiggowano w ewidencji MKZP dnia .....................e AOWOA DT ..o v e e ree e

3. nr. ewidencyjny cztonka MKZP ...........ccooiiiiinnnnn,
(mlejswwosc : dam) ............................................. (p OdpmkswgowegOMKZP) ..................

*niepotrzebne skresli¢



Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu przyznawania pozyczek oraz bezzwrotnych zapomég z Funduszy
Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej

Zarzad

Miedzyzakladowej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej

przy Kujawsko-Pomorskim

Urzedzie Wojewodzkim w Bydgoszezy

WNIOSEK
o przyznanie bezzwrotnej zapomogi w zwiazku z trudng sytuacja rodzinng, Zyciows i materialng*
Imig i NAZWISKO CZEOMKA KASY: ...cevvreiiriririeiciiieie ettt sttt sest s s cens s e s s sste e st ettt esenesssetesossonsosessssnesessesessnesosen
AdIeS ZAMIESZKANIA: .....ceovrecrereieceece ettt e a s e e et st e b et et s st et s s brn s s st st seseaeses sasassansassatessasssbetesesranns
IMEETSCE PIACY: 1oriririiimnmnieueueucucsesct st cnteest st ea s se st bkt ee st st s e st s es bt e e st 4e e as st eeseRe e s et ot ot et et et eree et et absansnsassassesensssssmsnsnsans

Uzasadnienie wniosku wraz z dokumentacja:

Sredni miesieczny dochéd przypadajacy na 1 osobe przebywajaca we wspolnym gospodarstwie domowym
............................. ZE (STOWIIE ..ottt ss s et men b ennn e s
Zalgczniki:

1. Za$wiadczenie o zarobkach okreslajace wysoko$é wynagrodzenia za okres ostatnich 6 miesiecy czlonka Kasy oraz
pozostalych czlonkow jego wspolnego gospodarstwa domowego,

2. Dokumenty potwierdzajgce zaistnienie zdarzenia losowego (np. orzeczenie strazy pozarnej, zaswiadczenie
z policji),

3. Dokumenty potwierdzajace wysokos$é poniesionych kosztéw zaistnienia naglego zdarzenia,

4. Wypis ze szpitala, zaSwiadczenia lekarskie potwierdzajace stan zdrowia, zalecenia lekarskie, karty informacyjne
z przebiegu leczenia, skierowania do sanatorium w zwiazku z przewlekla choroba,

5. Rachunki, paragony potwierdzajace dokonanie zakupu podrecznikéw, art. szkolnych, lekéw, sprzetu
rehabilitacyjnego itp.

Oswiadezam, ze wyzej podane informacje i dane sg prawdziwe, a takze jest mi znana odpowiedzialno$é¢ prawna
za wpisanie danych niezgodnych z prawda.

(Podpis wnioskodawcy)



Wypelnia ksiggowy MKZP

Data ostatnio otrzymanej Zapomogi: ...........cececveirinsriisserenns , wysoko$¢ udzielonej zapomogi .........ccovvviverirerriniiinnnns
rodzaj (tytul) udZielONe] ZAPOIMOG: «....vvunvereiinniit it et e et et e ettt s e s e re e r e e e e
(mlejscowosmdata) @OdPISkmgowegOMKZP) ..............
Decyzja Zarzadu MKZP

1. Zarzad MKZP na posiedzeniu w dniu ....ccovvevrimmicinccncnne , postanowil przyzna¢ bezzwrotng zapomoge
.............................................................. PANU/PANI «...vveviectieieeiecerere s st st svaesreeesets e sre s resassss saassbesbes sasentssannsmesan s e snseseans
W WYSOKOSCI oo ZHOtYCh, STOWIE! ...evenereccec e
2. Zarzad MKZP na posiedzeniu w dniitl ......ccccecevviiiinniiincninionnn roku postanowit odmoéwi¢ przyznania bezzwrotnej
zapomogi Panu/Pani ...t Z POWOAU ..ot

Podpisy Zarzadu MKZP:

Lo et

2 e e et

B e bbb
Bydgoszcz, dnia ........c.ceeeiininnas 20 ... roku.

*niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik Nr 3
do Regulaminu przyzawania pozyczek oraz bezzwrotnych zapomég z Funduszy
Migdzyzakiadowej Kasy Zay igowo — Pozyczkowej

UMOWA POZYCZKI
dlugoterminowej/uzupeliajgcej/krotkoterminowej*

zawarta w Bydgoszczy w dniu - data zloZzenia ostatniego podpisu stron - pomiedzy:
Mig¢dzyzakladowa Kasa  Zapomogowo-Pozyczkowa (MKZP)  dzialajaca  przy
Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewoédzkim w Bydgoszezy, przy ul Jagiellofiskiej 3,
85-950 Bydgoszcz wpisanym do krajowego rejestru podmiotéw gospodarki narodowej pod
nr REGON 525488593, reprezentowang przez:

1. Panig Marte¢ Szuscickg — Przewodniczacy MKZP*
2. Panig Barbarg Kalifiskg — Sekretarz MKZP*
3. Panig Kamila Skoczylas — Skarbnik MKZP*

zwang dalej Pozyczkodawcy,
a
Panem/Panig ..........cocovviviiiiiiiiiiiiiienaen. e zamieszkatym/ta w ......................ll

....................................................................................................................

zwanym dalej Pozyczkobiorca, 1acznie zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastepujacej tresci:

§1
1. Pozyczkodawca, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 roku o kasach
zapomogowo-pozyczkowych oraz zasadami okreslonymi w Regulaminie przyznawania pozyczek
i bezzwrotnych zapomdg z Funduszy MKZP (...) z dnia 14 lutego 2025 roku, udziela
Pozyczkobiorcy = ze  $rodkéw  funduszu  oszczednosciowo-pozyczkowego ~ MKZP
nieoprocentowane] pozyczki dlugoterminowej/uzupetniajgcej/krétkoterminowej* zwanej dalej
pozyczka.

2. Pozyczka, o ktére] mowa w ust. 1 zostala udzielona w kwocie ........................... zt
(52 (0341t zlotych
00/100) na podstawie wniosku Pozyczkobiorcy z dnia ............ceeviiiinninn.nn. stanowigcego

zalacznik do niniejszej umowy.

3. Wyplata pozyczki nastgpi jednorazowo, w terminie - nie pdzniej niz w terminie do
10 dnia miesigca, przelewem na rachunek bankowy Pozyczkobiorcy prowadzony w Banku
.................................... 5 OTIUINICIZE +.euvnnneernenenseenenenensaraeeassenaneassnaneneseesansnsnnns

4. Za dat¢ zawarcia umowy uznaje si¢ dat¢ zlozenia ostatniego podpisu Stron umowy,
z zastrzezeniem, ze podpisy ztozyli poreczyciele pozyczki (jesli sa wymagane).

§2

1. Pozyczka zostanie splacona w ....... miesigcznych ratach, platnych do 28 dnia kazdego
miesigca zgodnie z ustalonym harmonogramem stanowigcym zalacznik nr 1 do umowy
niniejszej umowy.

2. Splata pierwszej raty pozyczki dlugoterminowe] nast¢puje w nastepnym miesigcu po
miesiacu jej przyznania i wyptacenia przez Pozyczkodawce t). ....ovevvniiiiiiiiiiieniiiiiiiienenn *

3. Splata pierwszej raty pozyczki uzupelniajacej nastgpuje w miesigcu jej przyznania
i wyplacenia tj. ..........oooiiiiiiinn. . Kwote przyznanej pozyczki uzupehiajgcej sumuje si¢
z obecnym stanem zadluzenia tj. ze stanem (saldem) dotychczas udzielonej pozyczki
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dtugoterminowej lub uzupelniajacej, ustalajac tym samym Iaczng wysoko$¢ pozyczki oraz nowy
okres jej splaty.*

4. Pozyczkobiorca wyraza zgode na comiesigczne potrgcania przez Pracodawcg naleznych
rat udzielonej pozyczki z przyslugujagcego mu wynagrodzenia za prace lub zasitku
z ubezpieczenia spolecznego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego. Wyjatek stanowig emeryci
i rencisci, ktorzy dokonuja splaty rat pozyczki indywidualnie na rachunek bankowy MKZP
wskazany w ust. 5.

5. W uzasadnionych przypadkach Zarzad Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej na wniosek Pozyczkobiorcy, moze wyrazi¢ zgod¢ na samodzielng splate
rat pozyczki przez Pozyczkobiorcg, platnych bezposrednio na rachunek bankowy
Pozyczkodawcy prowadzony w BNP PARIBAS BANK POLSKA S.A. o numerze
87 2030 0045 1110 0000 0404 7610.

6. Splata pozyczki moze by¢é dokonana przed terminem jej splaty okreslonym
w harmonogramie, wylgcznie po uprzednim uzgodnieniu tego faktu z Zarzadem MKZP.

§3
1. Pozyczkobiorca zobowiazuje si¢ do:
1) terminowej splaty rat pozyczki ustalonej w harmonogramie splat.
2) niezwlocznego zawiadomienia Zarzadu MKZP o wszelkich okolicznosciach
majacych wplyw na realizacj¢ zobowiazania wynikajacego z niniejszej umowy;
3) udzielania rzetelnych informacji i wyjasnien oraz udostgpnienia wszelkich
dokumentéw zwigzanych z realizacjg umowy.
2. Jesli Pozyczkobiorca nie uisci kolejnych rat pozyczki, zastosowanie majg zapisy
okreslone w § 2 ust. 17 i 18 Regulaminu.
3. Splata pozyczki zabezpieczona jest porgczeniem solidarnym przez porgczycieli
wskazanych we wniosku o pozyczke zatrudnionych na etacie w danej instytucji.
4. Zarzad MKZP dochodzi roszczen z tytutu niesptaconej pozyczki.

§4
W sprawach nieuregulowanych niniejszq umowg stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego
przepisy ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 roku o kasach zapomogowo-pozyczkowych przepisy
Statutu oraz Regulaminu przyjetego dnia 14 lutego 2025 roku.

§5

Zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§6

Zgodnie z art.13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwanego dalej ,,RODO’’ informujemy, ze Administratorem
Panstwa danych osobowych, w rozumieniu art. 4 pkt.7 RODO jest przetwarzajacy dane
w zwigzku z zawierang umows Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa dzialajgca
przy Kujawsko-Pomorskim Urzgdzie Wojewodzkim w Bydgoszczy.

§7
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla Pozyczkodawcy
i Pozyczkobiorcy.

...............................................................................................

(podpis pozyczkodawcy — Zarzqd MKZP) (podpis pozyczkobiorcy — cztonek MKZP)
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Oswiadczenie poreczycieli: dotyczy / nie dotyczy*

Oswiadczamy, 2ze porgczamy solidarnie za zobowigzanie Pozyczkobiorcy wynikajace
z niniejszej Umowy oraz w przypadku niewywigzania si¢ przez Pozyczkobiorce z warunkow
Umowy, wyrazamy zgod¢ na potragcanie z wkladéw i wynagrodzenia za prace oraz zasitku
z ubezpieczenia spolecznego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego niesptaconych przez
Pozyczkobiorce rat pozyczki na zasadach okre§lonych w Statucie i Regulaminie Pozyczkodawcy.

.....................................................................................................

.....................................................................................................

(imig i nazwisko, adres zamieszkania) (podpis poreczyciela)

*niepotrzebne skreslic
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HARMONOGRAM

SPEATY RAT POZYCZKI

dlugoterminowej/uzupelniajacej/krétkoterminowej*

Zatgcznik nr 1
do umowy pozyczki Br ... ... .. v e ve e e e

L.p.

Termin splaty

Wysokos$¢ raty

Saldo pozyczki

Dotychczasowe zadhuzenie z tytulu

pozyczki na dzien

........................

Wysokos¢ udzielonej pozyczki

Laczna kwota pozyczki do splaty

—_

O [0 | | | D | B~ WD

—
<

[S—
—_

—
[\

(podpis pozyczkodawcy — Zarzqd MKZP)

*niepotrzebne skreslic

(podpis pozyczkobiorcy — cztonek MKZP)
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