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Pani

Wéjt Gminy quit;lsk

SPRAWOZDANIE Z KONTROLI

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 23 paZzdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 296) ), w zwigzku z art. 3 ust. 2 i art. 28 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzgdowej
w wojewodziwie (Dz. U. z 2023 1., poz. 190) oraz art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 224) w dniu
25 kwietnia 2024 r. zostala wszczgta kontrola prawidlowodci w trybie uproszczonym
w Urzedzie Gminy w Wapielsku (Wapielsk 20, 87-337 Wapielsk) oraz w Centrum
Opiekuniczo-Mieszkalnym w Wapielsku (Wapielsk 58, 87-337 Wapielsk) dotyczaca
analizy prawidtowosci realizacji ustug oferowanych zgodnie ze standardami wskazanymi
w Programie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ,,Centra opiekuiczo-
mieszkalne”, w zwigzku ze skarga z dnia 6 marca 2024 r.

Kontrole przeprowadzili:

- — inspektor wojewodzki - w Wydziale Polityki Spoteczagy—
Kujawsko-Pomorskiego  Urzegdu  Wojewodzkiego w  Bydgoszezy, kierownik

zespolu kontrolnego, upowaznienie Wojewody Kujawsko-Pomorskiego nr 308/24

z dnia 24 kwietnia 2024 r.,

- 77— inspektor wojewddzki w Wydziale Polityki Spolecznej
Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Bydgoszezy, upowaznienie Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego nr 307/24 z dnia 24 kwietnia 2024 r.

Przed przystapieniem do kontroli zespdt kontrolny zlozyt pisemne o$wiadczenia o braku

okolicznosci uzasadniajgcych wylgcezenie od udziatu w niniejszej kontroli.




Zakres kontroli obejmowal prawidtowos¢é funkcjonowania Centrum opiekusiczo-
mieszkalnego w Wapielsku w zakresie okredlonym Programem Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej ,,Centra opiekuiczo-mieszkalne”.

[akia kontroli, str. 1-9]

1. Opis ustalonego w wyniku kontroli stanu faktycznego

Pismem z dnia 6 marca 2024 r. osoba bgdaca czlonkiem rodziny uczestnika
Programu ,,Centra opickunczo-mieszkalne” w Wapielsku zlozyla do Wydziatu Polityki
Spolecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszezy skarge
na dzialanie Centrum opiekuficzo-mieszkalnego w Wapielsku, zawiadamiajgc
o problemach zwigzanych z funkcjonowaniem Centrum. W ww. pismie zwrdcono
szczegblng uwage na wymiane personelu, ktéra negatywnie wplynela na jakosé
oferowanych ushig. Zaznaczono roéwniez, iz watpliwym jest spelnienie warunkéw
dotyczgcych kwalifikacji oséb zatrudnionych w Centrum. Wskazano, iz sposdb/tryb
przyjmowania/kwalifikowania osdb, ktére sg objgte wsparciem w Centrum opiekunczo-
mieszkalnym w Wapielsku zalezy od decyzji personelu, ktéry warunkuje zakwalifikowanie
od odpowiedniego stopnia samodzielnosci osoby niepelnosprawnej. Skarga dotyczy takze
standardéw opieki w zakresie positkéw, ktore sa przygotowywane przez personel bez
ustalenia indywidualnych preferencji dietetycznych dla oséb z réznymi dysfunkecjami
i chorobami przewlektymi. Z pisma wynika, iz personel niewlasciwie opiekuje si¢ osobami
niepelnosprawnymi wymagajacymi szczegdlnej pomocy w czasie przyjmowania positkéw,
nie dba o higiene 0s6b objetych wsparciem oraz w wulgarny sposéb odnosi sie do oséb
niepelnosprawnych. Ponadto, zwrdcono uwage na obecno$¢ psa w Centrum, ktory
podgryza cewnik osoby niepetnosprawnej. Wedtug osoby zglaszajace] problem, obecnosé
zwierzecia nie byla uzgadniana z osobami niepelnosprawnymi i nie proszono o deklaracje
wykluczajacg alergie na siersC. Z pisma wynika, iz Gmina Wapielsk dysponuje pojazdem,
ktoéry mogiby byé wykorzystany do przewozu osob niepelmosprawnych korzystajacych
z ustug w formie dziennej, jednakze nie ma zgody na eksploatacje tego pojazdu.

[akta kontroli, str. 10-11]

Po analizie przekazanej skargi, zesp6! kontrolny bez zawiadamiania Urzedu Gminy
w Wapielsku oraz kierownictwa Centrum, w dniu 25 kwietnia 2024 r. rozpoczat czynnosci

kontrolne w Centrum opiekuniczo-mieszkalnym w Wapielsku.
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Celem kontroli w Centrum byla ocena dzialalnosci podmiotu kontrolowanego
w zakresie spelnienia warunkéw wskazanych w Programie na podstawie ustalonego stanu
faktycznego (protokdt ogledzin). |

W zwigzku z uzasadoiong nieobecnodcia Pani p.o. Kierownika Centrum
opiekuficzo-mieszkalnego, przedstawieniem sytuacji na miejscu zajela sie Pani
pielegniarka zatrudniona w Centrum. Podczas ogledzin obecna byla réwniez Pani
Sekretarz Gminy oraz dwie Panie z dzialu ksiegowoscei.
Szczegdlnej analizie 1 weryfikacji poddano kwestie poruszone w zawiadomieniu osoby
informujace] Kujawsko-Pomorski Urzacd- Wojewodzki w Byﬁgoszczy 0 problelﬁach
zwigzanych z funkcjonowaniem Centrum.
Na prosbg zespolu kontrolnego przedlozono regulamin organizacyjny Centrum
opiekuiczo-mieszkalnego w Wapielsku (zalacznik do Zarzadzenia Nr 1 Kierownika
Centrum opiekuniczo-mieszkalnego w Wapielsku z dnia 1 wrzesnia 2023 r.) oraz teczki
osobowe pracownikow Centrum opiekunczo-mieszkalnego w celu weryfikacji ich
kwalifikacii.
Z przedlozonych dokumentéw wynika, iz w zwiazku z planowang dhuzszg nieobecnoscia
Pani Kierownik Centrum opiekunczo-mieszkalnego, Zarzadzeniem Nr 19/2023
Kierownika Centrum opiekuniczo-mieszkalnego w Wapielsku z dnia 25 wrzesnia 2023 r.
w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi do zastepowania Kierownika Centrum
opiekunczo-mieszkalnego w Wapielsku upowazniono Panig ) _ zatrudniong
w Centrum na stanowisku specjalisty ds. oséb niepelnosprawnych. Ponadto, Wojt Gminy
Wapielsk powierzyt Pani .., peienie ww. obowigzkéw Zarzadzeniem
nr 60/2023 z dnia 15 listopada 2023 r. w sprawie powierzenia pelnienia obowigzkdw
Kierownika Centrum opiekuniczo-mieszkalnego w Wapielsku oraz udzielania
pelomocnictwa do podejmowania dzialan w zakresie zwyklego zarzadu i wyznaczenia
osoby do dokonywania czynnosci w sprawach prawa pracy.

[akta kontroli, str. 12-126]

Zespot kontrolny ustalil, iz z dokamentacja osobowa pracownikéw jest kompletna i teczki
zawierajg dowody kwalifikacji oséb, ktére mogg Swiadczy¢ stosunek pracy na okreslonym
stanowisku. Kadra Centrum skiada si¢ z nastgpujacych osdb: p.o. Kierownika Centrum,
4 opiekunki (w tym masazysta i dietetyk), pielggniarka, asystent 0s6b niepelnosprawnych
oraz pomoc kuchenna (1/2 etatu) i pokojowa (1/2 etatu). Z przedstawionej informacji
przestane] w wiadomosci elektronicznej dnia 15 maja 2024 r. przez Panig p.o. Kierownika

Centrum wynika, iz 1 wrzesnia 2023 roku tj. w dniu otwarcia Centrum Opiekusiczo-
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Mieszkalnego w Wapielsku zatrudniono 9 oséb (kierownika, gléwnego specjaliste ds. oséb
niepelnosprawnych, asystenta osoby niepelnosprawnej, pomoc kuchenng i pokojowa,
pielegniarke oraz 4 opiekunki). Osoba zatrudniona na stanowisku pielggniarki jest
zatrudniona od 1 wrzesnia 2023 r. na umowe zlecenie. Od 1 wrzesnia 2023 r. bylo
zatrudnionych 4 opiekundw, z dniem 31 paZdziernika 2023 r. jedna z opiekunek zwrdcila
sic z prosba o rozwiazanie umowy w COM w Wapielsku za porozumieniem stron.
W nastepstwie ogloszony zostal nabér na wolne stanowisko opiekuna. Z dniem 1 grudnia
2023 r. zostala zatrudniona opiekunka. W czasie objetym kontrola sa zatrudnione
4 opiekunki. Asystent osoby niepelnosprawnej byt zatrudniony od 1 wrzesnia 2023 r.,
po przepracowanych 3 miesigcach umowy o prace na okres prébny osoba ta zrezygnowata
z pracy na tym stanowisku. Z dniem 1 grudnia 2023 r. zostal zatrudniony nowy asystent
osoby niepelnosprawnej. Osoby zatrudniane w Centrum opiekunczo-mieszkalnym
w Wapielsku maja kwalifikacje kierunkowe potwierdzajgce wiedzg i umiejgtnodci
udokumentowane dyplomami, zaswiadczeniami, certyfikatami.
[akta kontroli, str. 12-126, 148-169]
W zwigzku z podjetymi czynnodciami kontrolnymi dotyczacymi analizy prawidiowosci
realizacji ustug oferowanych w ramach resortowego Programu ,,Centra opiekunczo-
mieszkalne” zespol kontrolny zwrécit sie takze do p.o. Kierownika Centrum opiekuniczo-
mieszkalnego \ Wapielsku 0 informacje dotyczaca sposobw/trybu
przyjmowania/kwalifikowania osdb, ktére sg objgte wsparciem w COM w Wapielsku.
W wiadomoscei elektronicznej p.o. Kierownika wyjasnia, iz ,kwalifikacia uczestnikéw
do Centrum Opiekuticzo-Mieszkalnego w Wapielsku odbywa si¢ na podstawie zlozonego
wniosku wraz z zalacznikami (kopia orzeczenia o niepelnosprawnodci oraz klauzula
RODO) w Gminnym Osrodku Pomocj Spoteczne] w Wapielsku, po przeprowadzeniu
wywiadu $rodowiskowego przez pracownika socjalnego wydawana jest decyzja
administracyjna o przyznaniu bagdZ odmowie przyznania pobytu w COM w Wapielsku
w formie dziennej badz w formie calodobowej. W trakcie trwania decyzji istnieje
mozliwos§é zlozenia wniosku do GOPS w Wapielsku z prosbg o przedluzenie pobytu
w COM zardéwno w formie dziennej jak i calodobowej, jesli pobyt tacznie nie przekracza
1 roku”.
[akta kontroli, str. 133-134]
Osoby objete wsparciem mogg korzystaé z ushug w ramach formy dziennej lub
calodobowej. Zgodnie z wiadomodcig elektroniczng przekazang dnia 17 maja 2024 r,

przez p.o. Kierownika Centrum ,Gmina Wgpielsk nie dysponuje samochodem
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przystosowanym dla os6b niepelnosprawnych, z ktérego mogliby korzystaé uczestnicy
Centrum”.
[akta kontroli, str. 147]
Zespot kontrolny dokonat ogledzin calego obiektu w obecnosci Pani pielegniarki.
Podczas ogledzin obecna byla réwniez Pani Sekretarz Gminy oraz dwie Panie z dzialu
ksiggowosci. Ustalono, iz budynek Centrum sklada sie¢ z jednej kondygnacji i jest
przestronny, a sposéb rozmieszczenia pomieszczen jest dostosowany do potrzeb osob
objetych wsparciem w formie pobytu dziennego oraz oséb korzystajacych z Centrum
catodobowo. Z przeprowadzbnych ogledzin Wn&a, iz obiekt j—est zadbany,
w pomieszczeniach nie zauwazono nieczystodci, co moze $wiadczyé o regularnosci
podejmowanych prac porzadkowych. Wszystkie pomieszczenia sg wyposazone
w niezbedny sprzet, nie ma chaosu zwigzanego z nagromadzeniem réznych przedmiotéw,
ktére moglyby przeszkadzaé w swobodnym przemieszczaniu sie po obiekcie. W Centrum
nie zauwazono zadnych zwierzat, brak zwierzat potwierdzita p.o. Kierownika Centrum.
Czegs¢ wspdlna (pokdj dzienny i do prac plastyczno-kreatywnych) oraz kuchnia sa chetnie
eksploatowane przez osoby objgte wsparciem. Z informacji przekazanej przez
pracownikéw Centrum wynika, iz posilki sa przygotowywane w ramach terapii przez
uczestnikow Centrum z pomocg Opiekuna, Asystenta osoby niepelnosprawnej oraz
pomocy kuchennej. Positki sg przygotowywane przez osobe majaca kwalifikacje dietetyka,
sg to positki lekkostrawne, dieta zbilansowana, réznorodna. Osoba zatrudniona w Centrum
ma kwalifikacje dietetyka i ustala menu na tydzien, ktére jest udostepnione do wiadomosci
0s6b przebywajagcych w Centrum poprzez wywieszenie w kuchni kartki z rozpisanym
jadlospisem. Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Rypinie Decyzjg Nr 248/23
zmienit decyzjg nr 218/23 z dnia 17 paZdziernika 2023 r. w zakresie wydawania gotowych
positkéw . obiadowych dla o0séb korzystajacych z pobytu dziemnego i catlodobowego
w Centrum opiekuiczo-mieszkalnym w Wapielsku serwowanych w naczyniach
wielokrotnego uzytku i ich konsumpcja w sali konsumpcyjnej (dowéz positkow
obiadowych przez firm¢ zewngtrzng), przygotowywanie w ramach terapii $niadan i kolacji
od surowca do wyrobu gotowego przez osoby korzystajace z pobytu dziennego
i calodobowego pod nadzorem opiekundéw i ich konsumpcja w sali konsumpcyijnej,
na przygotowywanie w ramach terapii positkow: sniadanie, obiad, kolacja od surowca
do wyrobu gotowego przez osoby korzystajace z pobytu dziennego i catodobowego pod
nadzorem opiekunéw i ich konsumpcja w sali konsumpcyjnej. W toku kontroli
przedlozono protokot kontroli sanitarnej Nr 355/NHZ/23 z dnia 20 listopada 2023 r.
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przeprowadzone] w Centrum opiekuficzo-mieszkalnym w Wapielsku. W wyniku kontroli
Bloku zywienia w Centrum Opiekuniczo-Mieszkalnym w Wapielsku, Panstwowy
Powiatowy Inspektor Sanitarny w Rypinie nie stwierdzit uchybief/nieprawidtowosci
higienicznych naruszajacych obowiazujgce przepisy prawne. Wskazano, iz ,.Blok Zywienia
w Centrum Opiekuficzo-Mieszkalnym w Wapielsku, 87-337 Wapielsk, Wapielsk 58 jest
przystosowany do prowadzenia dzialalnosci w zakresie przygotowania w ramach terapii
positkéw: sniadanie, obiad, kolacja od surowca do wyrobu gotowego przez osoby
korzystajace z pobytu dziennego i catlodobowego w Centrum Opiekunczo-Mieszkalnym
w Wapielsku, 87-337 Wapielsk, Wapielsk 58 pod nadzorem opiekundédw i ich konsumpcja
w sali konsumpcyjnej, nie dopuszczajac do jednoczasowego wykorzystania stanowisk
przygotowania positkéw do obrdbki wstepne] surowcéw 1 porcjowania gotowych
positkow, zapobiegajge witérmemu zanieczyszezeniu wyrobu gotowego™.

[akta kontroli, str. 30-132, 138-147]
Na zewnatrz Centrum zostal zagospodarowany teren, ktdry mozna wykorzystaé dla celéw
rekreacyjnych (duza altana z miejscami siedzgcymi, grill) oraz miejsce z tunelem
foliowym, ktore umozliwia wdrazanie hortiterapii, czyli rodzaju rehabilitacji polegajacej
na uprawianiu ogrodu i kontakcie z rodlinami, co ma wplyw na obniZanie stresu, poprawie
nastroju, tagodzenie stanéw depresyjnych, przywracanie rdwnowagi psychicznej
i fizycznej o0s6b niepelnosprawnych. Wokdt obiektu wykonano prace zwigzane
z utwardzeniem terenu, ktére umozliwiajg swobodne poruszanie sig oséb z réznymi
dysfunkcjami ruchowymi.
W czasie czynnosci konfrolnych w budynku Cenirum opiekuficzo-mieszkalnego
w Wapielsku spontanicznie zapytano przebywajacych tam uczestnikdéw o opinie dotyczaca
realizowanych zadan w Centrum, osoby te wyrazily zadowolenie z oferty zajec i pobytu
w Centrum.

[akta kontroli, str. 127-128]

W  wyniku przeprowadzonej kontroli, kontrolowans dziatalno§é¢ jednostki ocenia
si¢ pozytywnie.
W uzasadnieniu nalezy wskazaé, iz na dzieft kontroli fakty i wyjasnienia jednostki
sa podstawa stwierdzenia, iz zarzuty wskazane w skardze z dnia 6 marca 2024 r.
nie sg stuszne.
Dokonana ocena zostata oparta o nastgpujacg skale ocen:
- pozytywna,

- pozytywna z uchybieniami,



- pozytywna z nieprawidtowoscia,
- pozytywna z nieprawidtowosciami,

- negatywna (po przekroczeniu przyjetego progu istotnosci).

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono.

Niniejszg kontrole wpisano do ksiazki kontroli pod nr 16.

Sprawozdanie sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden
egzemplarz otrzymuje Wojt Gminy Wa,pielsk, drugi egzemialarz pozostaje w aktach
kontroli.







