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Pieczeé stacji sanitarno-epidemiologicznej

PROTOKOL KONTROLI Nr NCP.29.2022.JK

Bydgoszcz, 07.12.2022 r.
{migjscowost | data)

przeprowadzone]j przez Jolante Krucien, starszego instruktora higieny, Sekcji Nadzoru Nad Chemikaliami

i Srodowiskiem Pracy, nr upoweaznienia PI1S.057.2.40.2022 z dnia 01.04.2022 r.
{imig i nazwisko, kombrka organizacyjna, nr upowainisnia do wykanywania czynnesdcl kontroinych)

Pracownika {-&w) upowaznionego {-yeh) przez
Parnstwowego Powiatowego Inspektora Sanitammego w Bydgoszczy.
{nazwa organu Paristvowef Inspekcji Sanitarnej)

Kontrolg przeprowadzone na podstawie art. 1 i art. 25 ust 1 ustawy z dnia 14 marca 1985r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2021r. poz. 195 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. art. 67 § 1
oraz art. 68 § 11§ 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (z 2022r.

poz. 2000 z pézn. zm.).

I. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU

1. Podmiot kontrolowany -

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki w Bydgoszczy

ul. Jagiellonska 3, 85-950 Bydgoszcz2

Tel. (52) 3487320/Faks: hrak, email: bko_sekretariat@bydgoszcz.uw.gov.pl
{peing nezwa/adresAelefonfake/noczta elekironiczna)

2. Informacja dotyczaca kontrolowanego obiektu

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszezy
Biurc Kadrowo-Organizacyjne
Archiwum Zaktadowe ul. Jagielloriska 3 i Konarskiego 1-3

Tel. (52) 3497320/Faks: brak, email: bko_sekretariat@bydgoszcz.uw.gov.pl
{petna narwe/adrestelefoniaks/poczla elektronicznasiodzaf prowadzonef dziatalnosc)

3. Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagan:

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojew6dzki w Bydgoszczy

ul. Jagielloriska 3, 85-950 Bydgoszcz

Tei. {52) 3497320/Faks: brak, email: bko_sekretariat@bydgoszcz.uw.gov.pl
imig i nazwisko/peina nazwa (inwastorforgan zatozycielskiw przypadiu spofid cywilnej wymienid wszysthich wspSiniowt)
{adres zamieszkeniassiedziby (w przypadku spoiki cywiingj adresy zamieszkarnia wszystkich wspolnikdwhslefonFaks/poczta eleftroniczna)

4. NIP/REGON/PKD - odpowiednio: 5541007401/000514236/8411.2

5. Oscba kierujaca podmiotem kontrolowanym:
- Pan Tomasz Lapicz — Dyrektor Generalny,

- Pani Justyna Tucholska — Dyrektor BKO.
{imie | nazwiske/stancwiske)

6. Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu®

- Pani Justyna Tucholska — Dyrektor BKO.
{imig | nazwisko/Stanowisko/dane upowainisjgeegeidala wydania vpovaznieniatr)

7. Inne osoby, w obecnosci ktdrych przeprowadzono kontrole™
- Pan _ - Kierownik Oddzialu Archiwum w Biurze Kadrowe-Organizacyjnym
- upowaznienie do udzielania informacji w zakresie prowadzonej konircli przedstawiciela PPIS
w Bydgoszczy wydane przez Panig Justyne Tucholska — Dyrektora Biura Kadrowo-Organizacyjnego
Kujawsko-Pomorskiega Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszezy, ul. Jagiellohiska 3, 85-950 Bydgoszcz,

- Pani I - G!owny Specjalista ds. BHP.

(imig i nazwisko/Stairowisko/inne)
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II. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI

1. Data i godzina rozpoczecia kontroli 07.12.2022 r. godz. 10:00.

2. Data ofrzymania przez kentrolowanego zawiadomienia o kontroli*: nie dotyczy.
3. Przyczyna odstgpienia cd zawiadomienia: jednostka budzetowa.

. Data i godzina zakonczenia kontroli: 07.12.2022 r. godz. 13:30.

4
5. Czas kontroli obszaru, w ktérym stwierdzono nieprawidiowosci*: nie dotyczy.
6. Zakres przedmictowy kontroli: ocena stanu sanitarnego zaktadu.

7

. Wyposazenie uzyte podczas kontroli*: nie dotyczy.
frozwe wyposezenia/nr identyfikocyiny)

8. Podczas kontroli wykonanoc pomiary, badania lub pobrane probki do badan laboratoryjnych™
- nr i nazwa protokotu/éw™: nie dofyczy.

9. Podczas kontroli wykonano zapis dzwieku lub obrazu™: nie dotyczy.
10.Korzystano* z wynikow badaf i pomiardw

przeprowadzonych przez Wojewodzkg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w Bydgoszezy, Dziat
Laboratoryjny Oddzial Oceny Srodowiska Pracy w Bydgoszczy w dniu 17.01 2008 r. i 31.01.2008 r.,
sprawozdanie z badan NR |..HP.504-239(8) 23666/07/08, sprawozdanie z dnia 20.02.2008 r. oraz wyniki
pomiardw natezenia oswietlenia przeprowadzone dnia 31.01.2013 r. przez p.

— specjaliste ds. bhp posiadajacy zaswiadczenie nr 1078/2012 z dnia 26.10.2012r., wydane przez CIOP
- PIB, w zakresie szkolenia: ,OSwietlenie w Zaktadzie Pracy (Zasady Doboru, Pomiary)”.

11.Dokumenty oceniane w trakcie kontroli

Qcena ryzyka zawodowego: ogélna i na czynniki biclogiczne, instrukcja bezpiecznego postgpowania
z materiatami (zasobami archiwalnymi) skazonymi szkodliwymi czynnikami biclogicznymi na stanowisku
archiwisty-pracownika archiwum, instrukcje stanowiskowe obstugi urzgdzen stosowanych przez pracach
zwigzanych z archiwizacja w archiwum, rejesir zgloszen podejrzen chorob zawodowych, rejestry
wydawania odziezy roboczej, szkolenia wstepne i okresowe z zakresu bhp — potwierdzenia
przechowywane w akiach osobowych, orzeczenia lekarskie — badania okresowe pracownikdw, instrukgja
udzielania | pomocy.

12.Wykaz dokummentéw zalgczonych do protokofu kontroli*
Nie dotyczy.
13.Podczas kontroli wypetniono formularze kontroli — nr F/HP/D1, F/HP/02, F/HP/03. Whv zataczniki

sporzadzone w 1 egzemplarzu do wgladu strony kontrolowanej w siedzibie Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Bydgoszczy ul. Kodciuszki 27.

. WYNIKI KONTROLI

1. Informacgje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawny/nr wpisu do KRS/inne informacje
istotne dla ustalen kontroli

Stan formalng-prawny: jednostka budzetowa. Wobec kontrolowanego podmiotu akiualnie
nie toczy sie postepowanie administracyjno-egzekucyjne. Brak ustalen pokontrolnych innych kontrali.

2. Informacje istotne dia ustalen koniroli np. stwierdzenia dotyczace stanu technicznege podmiotu/obiekiu,
stanu sanitarno-higienicznego

Zatrudnienie; ogolem osdb: 6, w tym produkcyjnych/obsiuga archiwum: 6 osdéb, w tym 2(K}):
niepetnosprawnych: 2 osoby, mtodocianych: nie dotyczy, zmiana nocna: nie dotyezy, umowa cywilno-
prewna: nie dotyczy.

Podstawowe prace wykonywane w archiwum to archiwizacja dokumentow wytwarzanych przez wydzialy
i biura K-PUW. W zasobie zngjduje sig: dokumentacja kat. A - przechowywana wieczyscie w K-PUW 25
lat, po czym przekazywana jest do Archiwum Panstwowego przy ul. Dworcowej 65 w Bydgoszczy,
a takze dokumentacja niearchiwalna: kadrowo-placowa pracownikow - kat. B — przechowywana
50 lat oraz inne dokumentacje archiwalne merytorycznych wydzialdw | biur tutejszego urzedu.
Archiwum Zakiadowe Kujawsko-Pomorskiege Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy zlokalizowane
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jest w pomieszezeniach piwnicznych budynkéw: A, B i C przy ul. Jagiellonskiej 3 (2 pornieszczenia
archiwalne) i Konarskiego 1-3 (16 pomieszezen archiwalnych). Kazde z ww. lokali zasobow archiwalnych
jest okratowane/zabezpieczone pized dziataniem promieni sfonecznych, z oswietleniem sztucznym
- jarzeniowym. Temperatura i wilgotnoS¢ pomieszczen kontrolowana  jest termo-higrometrami
elektronicznymi z moziiwoscig odezylu 5 lat wstecz. Pomieszczenia przechowywania akt z instalacjg
grzewcza, zamontowane kaloryfery - ogrzewanie KAPEC. W calym ciggu pomieszczen archiwainych
czynna instalacja grawitacyjna nawiewno-wywiewna, z mozliwoécig zatgezenia mechanicznej wentylacji
nawiewno-wywiewnej. We wszystkich pomieszczeniach przechowywani akt sufity i $ciany
zabezpieczone, malowane, na podiogach wylewka betonowa w czesci pomieszczen: malowana, pokryta
ceramikg lub wyktadzing z tworzywa sztucznego. Przechowywane zasoby akt zlokalizowano/utozono
na metalowych regatach, z pétkami metalowymi lub 2 plyly widrowej. W najwiekszym pomieszczeniu
archiwalnym nr 028 (usytuowanym takze w piwnicy) wyposazonym w metalowe regaty z potkami z piyty
wibrowe] — zbierane s dokumenty do archiwizacji, z przeznaczeniem do oOpracowania.
Dalsze opracowywanie odbywa sie w pokojach opracowan usytuowanych na ] pietrze budynku
przy ul. Konarskiego 1-3 w dwéch pomieszczeniach administracyjno-biurowych, gdzie zorganizowano
stanowiska do opracowar dokumentéw bedacych juz w zasobach archiwum ilub akiualnie
archiwizowanych. Oba ww. pomieszczenia (wg. oswiadczenia przedstawiciela pracodawcy) wysokosci:
285m sa Kkimatyzowane przenosnym kimatyzatorem. W pokoju nr [l (wg. o$wiadczenia
przedstawiciela pracodawcy) o powierzchni okolo 41m? 2lokalizowano: & biurek z komputerami,
urzgdzenie wielofunkcyjne, skaner, niszczarke dokumentbw. W drugim pokoju nr [l (wg. cswiadczenia
przedstawiciela pracodawcy) powierzchni okolo 18m? zZlokalizowano 2 biurka z komputerami, prowadzone
sg tu prace biurowe zwigzane z poszukiwaniem dokumentacji zarejestrowane] elekironicznie.
odpowiadanie na wnioski klientow, wspdtdzialanie 2 wydziatami wraz z igcznoscig telefoniczng
i udostepnianiem dokumentacji zarchiwizowanej. Stanowlsko archiwizacji akt i dokumentow, wybieranie
dokumentéw, segregacji, pakowania | tworzenia teczek aki zorganizowano przy stole
z przeznaczeniem do tego rodzaju prac. Przy ww. pracach zapewniono oswietlenie naturalne
i elektryczne. Z catej 8-mio godzinnej zmiany 2-3h pracownicy archiwum przeznaczajg ha poszukiwanie
wiasciwe] dokumentacji w piwnicznych pomieszczeniach archiwalnych/magazynowych z mozliwosciz
okresowego do$wietlenia strefy pracy oéwietleniem przenosnym. Do obowigzkéw pracownikéw archiwum
nalezy takze odbieranie zarchiwizowanej dokumentacji 2 wydzialéw i biur KPUW z przeznaczeniem
do archiwum zakladowego. Prace transporiowe wykonuje sie reczne |ub z pomocg recznego wozka-
paletowego oraz przy pomocy oséb z Qddzialu Logistyki Biura Finansowo-Inwestycyjnego.
W calo&ci pomieszezen biurowych archiwum sciany i sufity zaberpieczone, malowane farbg, podiogi
wyréwnane, pokryte wylewka betonows, malowane farbg, pokryte ceramikg lub wykiadzing z tworzywa

sztucznego.

Przedstawiono do wgladu ocene ryzyka zawodowego dla archiwisty-pracownika archiwum: ogéing
wraz z uwzglednieniem narazenia na czynniki biologiczne, przeprowadzong na podstawie pomiaréw
czynnikéw biologicznych przeprowadzonych przez Wojewddzky Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
w Bydgoszczy, Dziat Laboratoryjny Oddziat Oceny Srodowiska Pracy w Bydgoszczy w dniu 17.01 2008 r.
i 31.01.2008 r., sprawozdanie z dnia 20.02.2008 r. NR L.HP.504-239(S)/07/08. Uzyskany wynik
to: szkodliwy czynnik biclogiczny zakwalifikowany do grupy 2 zagrozenia: bakterie typu ,Bacillus spp.”.
Pracownikow zapeznano z ww. oceng ryzyka zawodowego, potwierdzenia zapoznania przechowywane

w pracowniczych aktach osobowych.

Pracodawca ma opracowang instrukcje bezpiecznego postepowania z materiatiami (zasobami
archiwalnymi) skazonymi szkogliwymi czynnikami biclogicznymi na stanowisku archiwisty-pracownika
archiwum. Przedstawiono do wgladu zaswiadczenia z zakresu wstgpnego lub ckresowego szkolenia bhp
dla kazdego pracownika zatrudnionego w Archiwum Zakladowym, przechowywane w pracowniczych

aktach oscbowych.

Pracodawca zapewnia odziez | obuwie roboczeftrzewiki skorzane, buty gumowe, ochrony pracy: maski
filtrujgce - klasa P2, rekawiczki bawelniane zakoriczone sciggaczem, od strony chwytne] nakrapiane biaig
guma, drelichowe fartuchy ochronne oraz &rodki czystosci. Wyplacany jest ekwiwalent za pranie odziezy

roboczej raz w roku.

Wszyscy pracownicy zatrudnieni w archiwum posiadajg aktualne badania lekarskie, przeprowadzone
przez Przychodnie Komunalni Sp. z 0.0, ul. Sporiowa 5 w Bydgoszczy.

Dla pracownikéw archiwum dostepne sg toalety damska | meska, wystarczajgco wyposazone, dostgpne
mydlo i reczniki papierowe. W ww. pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych sufity zabezpieczone,
malowane, $ciany w czeéci malowane farba a w czesci pokryte ceramikg {gcznie z podiogami.
Ogrzewanie centraine — KAPEC. W cato$ci pomieszezen czystose blezaca utrzymana.

Obiekt podigczony jest do MWIK w Bydgoszczy.
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Segregowane smieci komunalne z obiekiu K-PUW zbierane w pojemniki i odbierane przez firme
Pro Natura w Bydgoszczy.

W obiekcie K-PUW zapewniony jest system udzielania pierwszej pomocy. Powolano 6 Zespolow
Ratunkowych do Spraw Ratownictwa Ogolnego, w celu skutecznego przeprowadzania akcji ratunkowych
w obieklach tutgjszego urzedu, dysponujgcych zestawami ratunkowymi. Apteczki wystarczajgco
wyposazone wraz z instrukcjami udzielania pietwszej pomocy dosiepne sg takze w 2 portierniach
na terenie obiekiu K-PUW, wraz z listg wyznaczonych i przeszkolono osoby do udzielania ww. pomocy.

W aobiekcie K-PUW w Bydgoszczy przestrzegany jest art. § ust 1 Ustawy z dnia 9 listopada 1995 r.
o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 276). W obiekecie urzedu umieszczono w wigluy widocznych migjscach znaki graficzne i stowne
informujace o zakazie palenia tytoniu | papierosdw elektronicznych.

Podczas aktualnej kontroli przekazano przedstawicielowi pracodawcy informacje o trwajgcej kampanii
Europejskiej Agencji Bezpieczefstwa | Zdrowia w Pracy pt. "Zdrowe | Bezpieczne migjsce pracy - DZwigaj

z glowg™ na lata 2020-2022 i materiatach z nig zwigzanych dostepnych na stronie internetowej
https://healthy-workplaces.eu/pl.

Nieprawidiowosci stwierdzone podezas kontroli z podaniem przepisow prawnych, kidre naruszongc*
Nie dotyczy.
Dorazne zalecenia, uwagi i wnioski*

Nie dotyczy.

IV.UWAGI | ZASTRZEZENIA OSOB UCZESTNICZACYCH W KONTROLI

1.
2.
3.

Oméwiono wyniki kontrali, dokonano/rie-dekerane wpisu do ksigzki kontroli/dziennika-budowy™
Winiesionofnie wniesicno™ uwag i zastrzeZen do opisanego w protokole stanu faktycznego
Poprawki i uzupednienia do protokotu —naniesiensa/nie naniesiono™

(padad: numer strony profokolu, Ghresienia lub wyrazy Bledne i te, kidre je zastepufs)

4.

8.
9.

Za stwierdzone nieprawidlowosci wymienione w protokole w czesci Il pkt 3 [t nie dotyczy

nie  nalozono/matozono™  grzywne  wdrodze | mandatu karnego  na: nic  dotyczy
fimig i nazwisko/stanowisko)

w wysokosci nie dotyczy siownie nie dotyczy inr mandatu karnege} Nie dotyCzy (podstawa prawne) Rie dotyczy.

Upowaznienie do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego nr PIS.057.1.37.2022 z dnia

01.04.2022 r. wydane przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Bydgoszezy.
{mazwa organu Fanstwowes] Inspekcii Sanifarne;)

. Osoba ukarana zostata pouczona o prawie odmowy przyjecia mandatu.

Z tego prawa skorzystala/nie skorzystata™nie dotyczy.

. Dane osoby odmawiajacej przyjecia mandatu

Nie dotyczy.
fimre | nazwisko/adres}

Protokot zostat sporzgdzony w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach

Z trescig protokolu kontroli zapoznano siefrie-zapoznano-sie ™

10. W przypadku odmowy podpisania prolokolu nalezy wpisaé powdd odmowy podpisania protokotu:

Nie dotyczy.

fezytelny podpls 0sob obecnych padezas kontrofi) _
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{czvielny pa!p.rs Ionlrolwa cago I-ycl|

V. POTWIERDZENIE ODEBIORU PROTOKOLU

Protokét kantroli sanitarnej otrzymatem{-am} w dniu 12.12.2022 r.

W trakcie kontroli wykerzystano/nie wykorzystano formularzy kontroli™ jnazwa/m):
F/HP/01 Charakterystyka ogdlna konirelowanego zaktadu pracy,
F/HP/02 Ocena realizacji ogdinych wymogéow w kontrolowanych zakiadach pracy,
F/HP/03 Ocena realizacji wymogow w zakresie wystepowania w srodowisku pracy szkodliwych
czynnikdw biolegicznych oraz ochrony zdrowia pracownikdw zawodowo narazonych na te czynniki.

POUGCZENIE: W fermiriie 7 dri od daty dorgezenia niriejszego profokofu kontrofi mogs zostac zgioszone zastrzezenia
do usfalert stanu faldycznego.

Wyriki kontroli dotyczg warunkéw skontrolowanego podmiofu w czasie i miejscu trwania kontrofi.

Strona na kazdym etapie posiepowania ma prawo walgdu w dokumentacie w siedzibie wiasciwej stacji
sanftarng-epidemiclogicznej.
* w przypadku odpowiedzi negatywnej nalezy wpisad nie dotyczy"

** niewlasciwe shreslic



