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Pieczed stacjl sanitarno-epidemiologiczne]

PROTOKOL KONTROLI Nr NCP.30.2022.JK
Bydgoszcz, 08.12.2022 .

[migjscowosd | data}
przeprowadzonej przez Jolante Krucien, starszego instruktora higieny, Sekeji Nadzoru Nad Chemikaliami
i Srodowiskiem Pracy, nr upowaznienia P15.057.2.40.2022 z dnia 01.04.2022 r.

{imie | nazwisko, komdrka organizacyina, nr upowainienia do wykomywania czynnosol konirolnych)

Pracownika {(-4w) upowaznionego &yek) przez

Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Bydgoszcozy.
{nazwa organu Paistwowef inspelcji Sanitarney)

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 1 i art. 25 ust 1 ustawy z dnia 14 marca 1985r.
o Panstwowej inspekcji Sanitarnegj (Dz. U. z 2021r. poz. 195 z pbzn. zm.) w zwigzku z art. art. 67 § 1
oraz art. 68 § 11 § 2 ustawy z dnia 14 czerwea 1960r. Kodeks postepowania administracyjnega (z 2022r.

poz. 2000 z p&zn. zm.).
INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU

. Podmiot kontrolowany

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszozy
ul. Jagielloriska 3, 85-950 Bydgoszcz

Tel /Faks: {52) 3497320/(52) 3497322, email: bko_sekretariat@bydgoszcz.uw.gov.pl
{pema nazwa/adresstelefonfaks/poczta elekironiczna)

Informacja dotyczgca kontrolowanego obiektu

Kujawsko-Pomorski Urzgd Wojewddzki w Bydgoszezy

Biurc Kadrowo-Organizacyjne

Przechowalnia Akt Zlikwidowanych Przedsiebiorstw Paristwowych
ul. Grabowa 2a w Bydgoszoczy

Tel./Faks: (52) 3497320/(52) 3497322, email: bko_sekretariat@bydgoszcz.uw.gov.pl
{peina nezwa/adres/telefonfaksipoczta elektronicznaiodzaj prowadzonef dziafalnosci

Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagan:

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszczy
ul. Jagielfoniska 3, 85-950 Bydgoszcz

Tel.iFaks {52) 3497320/(52) 3497322, email: bko_sekretariat@bydgoszcz.uw.gov.pl
irmig § nezwisko/peing nazwa finwestar/forgan zafozycielskifn przypadiu spolid eywilre] wymienic wazystidch wspdinikdw))
(adras zanveszkanialsiedziby (w preypadiu Spoik cywilnef adresy zamieszkaria wszystkich wspdinkowrteleforyfaks/poczia elekironiczng)

NIP/REGON/PKD - odpowiednic: 5541007401/000514236/8411.72
Osoba kierujgca podmiotem kontrolowany

- Pan Tomasz tapicz — Dyrektor Generalny,
- Pani Justyna Tucholska = Dyrektor BKO.

{imig { nazwiskosstanowisko)
Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu™®

Pani Justyna Tucholska — Dyrektor BKO.

{imig i nazwiskosstanowiskordane upoweazniajgrega/data wydania upowaznienianr)

. Inne osoby, w obecnoéci kiorych przeprowadzono kontrole™;
% Pan_— Kierownik Oddziatu Archiwum w Biurze Kadrowo-Organizacyjnym

- upowaznienie do udzielania informacji w zakresie prowadzongj kontroli przedstawiciela PPIS
w Bydgoszczy wydane przez Panig Justyne Tucholska — Dyrektora Biura Kadrowg-Organizacyjnego

Kujawsko-Pomaorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszczy, ul. Jagielloriska 3, 85-950 Bydgoszez,
. Paniﬁ— Gléwny Specjalista ds. Bhp.

(imig | nazwisko/stanowiskednne
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{l. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI
1. Data i godzina rozpoczecia kontroli 08.12.2022 r. godz. 10:00.
. Data otrzymania przez kontrolowanego zawiadomienia o kontreli*: nie dotyczy.

. Przyczyna cdstgpienia od zawiadomienia: jednostka budzetowa.

. Czas kontroli obszaru, w ktérym stwierdzono nieprawidlowosci*: nie dotyczy.

2

3

4, Datai godzina zakonczenia kontroli: 08.12.2022 r. godz. 13:00.
5

6. Zakres przedmictowy kontroli: ocena stanu sanitarnego zakladu.
7

. Wyposazenie uzyte podczas kontroli*: nie dotyczy.
{razwa wyposazenia/nr identyfikacyjny)

8. Podczas kontroli wykonano pomiary, badania lub pobranc probki do badan laboratoryjnych™
—nr i nazwa protokolu/ow™: nie dotyczy.

9. Podczas kontroli wykonano zapis dzwieku lub obrazu™: nie dotyczy.
10 Kerzystano® z wynikOw badan i pomiarow

przeprowadzonych przez Wojewoddzka Stacje Sanitarno-Epidemiclogiczng w Bydgoszezy, Dziat
Laboratoryjny Oddziat Oceny Srodowiska Pracy w Bydgoszeczy w dniach 17.01 2008 r. i 31.01.2008 r.,
sprawozdanie z badan sprawozdanie z dnia 20.02.2008 r, NR L.HP.504-239(S) 23666/07/08,
craz wyniki pomiardw natezenia oSwietlenia przeprowadzone dnia 31.01.2013 r. przez p.

— specjaliste ds. bhp posiadajgcy zaswiadezenie nr 1078/2012 z dnia 26.10.2012r,
wydane przez CIOP- PIB, w zakresie szkolenia: ,Ofwietlenie w Zakiadzie Pracy (Zasady Doboru,
Pomiary)™.

11.Dokumenty oceniane w trakcie kontroli

Ocena ryzyka zawodowego: ogoina i na czynniki biologiczne, instrukcja bezpiecznego postepowania
z materizfami (zasobami archiwalnymi) skazonymi szkedliwymi czynnikami biologicznymi na stanowisku
archiwisty-pracownika archiwum, instrukcje stanowiskowe obstugi urzadzen stosowanych przez pracach
zwigzanych z archiwizacjg w archiwum, rejestr zgloszen podejrzen choréb zawodowych, rejestry
wydawania odziezy roboczej, szkolenia wstepne i okresowe z zakresu bhp — potwierdzenia
przechowywane w aktach osobowych, orzeczenia lekarskie — badania okresowe pracownikdw, instrukcja
udzielania | pomocy.

12 Wykaz dokumentow zatgczonych do protokotu kontroli*
Nie dotyczy.

13.Podczas kontroli wypelniono formularze kontroli — nr F/HP/01, F/HP/02, F/HP/03. Wiw zalgczniki
sporzadzono w 1 egzemplarzu do wgladu strony kontrolowanej w siedzibie Powiatowe] Stacji Sanitarno-
Epidemiclogicznej w Bydgoszczy ul. Kosciuszki 27.

. WYNIKI KONTROLI

1. Informacje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawny/nr wpisu do KRS/inne informacje
istotne dla ustalen kontroli: jednostka budzefowa. Wobec kontrolowanego podmiotu aktualnie
nie toczy sie postepowanie administracyjne-egzekucyjne. Brak ustalert pokontrolnych innych kontroli.

2. Informacje istotne dla ustalen konfroli np. stwierdzenia dotyczace stanu technicznego podmiotu/obiektu,
stanu sanitarno-higienicznego

Zatrudnienie: ogotem osob: 3, w tym produkcyjnych/obstuga archiwum: 3 osoby (2K): niepetnosprawnych:
1 osoba, mlodacianych: nie dotyczy, zmiana nocna: nie dotyczy, umowa cywilno-prawna: nie dotyczy.

W Przechowalni Akt Zlikwidowanych Przedsigbiorstw Panstwowych zlokalizowanym przy ul. Grabowej 2a
w Bydgoszczy przechowywane sg akta likwidowanych przedsigbiorstw, ktérych organem zatozycielskim
byt Wojewoda Bydgoski, w tym akta: kadrowo-ptacowe i inne merytoryczne kat B. Przechowalnie
zarganizowano na przetomie roku 2010/2011 w czesci budynku nalezgcego do K-PUW w Bydgoszczy.
Skiady akt archiwalnych zlokalizowane w 12 pomieszczeniach, o taczne] powierzchni okoto 600m?,
na poziomie niski parter, bez dostepu $wiatla naturalnego. Akta sktadowane na metalowych regatach,
Z polkami z piyty wicrowe), badz z polkami metalowymi. W kazdym z pomieszczen skiadu dokumentow
mozliwy dostep do regalow z aktami na calosci skladdw archiwalnych. W catym obiekcie $ciany i sufity
zabezpieczone | malowane, podtogi wyrdwnane, pokryte wylewka betonowa, malowane farba.
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Pracownicy archiwum z 8-mio godzinnej zmiany 2-3h przeznaczaja na poszukiwanie wiasciwe)
dokumentacji w pomieszczeniach magazynowych, ze sztucznym ogodlnym oswietleniem — jarzentowym
i mozliwoscig okresowego doswietlenia strefy pracy odwietleniem przenosnym. Kolejne prace
przy obrobce zarchiwizowanych dokumentdw pracownicy prowadzg w pomieszczeniu biurowym
zorganizowanym na parterze budynku, ze stanowiskami do opracowarn | prowadzenia korespondenci.
Ww. pokoj wyposazony w 4 biurka, 2 komputery, kserokopiarke. Sciany i sufit zabezpieczone,
malowane farbg, podioga nie uszkodzona, pokryta wykiadzing z tworzywa sziuczneago, oswietienie
sztuczne jarzeniowe, z jednoczesnym dostepemn Swiatha naturalnego.

Pomieszczenia higieniczno-sanitarne dla pracownikdw zorganizowano bezposrednio w  ciggu
pomieszezen archiwizacji aki - toaleta z WC  wystarczajgco wyposazona oraz udostepniona
do korzystania z Dzialem Zarzadzania Kryzysowego - na parterze w ciggu pomieszczen biurowych:
toaleta z WC  wystarczajgco wyposazona. We wszysikich ww. pomieszczeniach &ciany i sufity
zabezpieczone, malowane farbg, a w czesci pokryte ceramika facznie z podicgami). CatosC ww.
pomieszczen utrzymana czysto.

Podczas kontroli przedstawiono do wgladu ogding oceng ryzyka zawodowego oraz ocene ryzyka
zawodowego na czynniki biolcgiczne dla pracownikow zatrudnionych w tutejszej skladnicy akt, w ktdrej
uwzgledniono wyniki badan przeprowadzonych w &rodowisku pracy archiwisty. Zgodnie z badaniami
przeprowadzonymi przez WSSE w Bydgoszczy, Oddziat Oceny Srodowiska Pracy, Oddziat Mikrobiologi,
sprawozdanie z badan z dnia 20.02.2008 r., NR L.HP-504-239(5)/07— pobdr préb dnia 17.01.2008 r.
- szkodliwy czynnik biologiczny zakwalifikowane do grupy 2 zagrozenia: bakierie typu Bacillus spp.
Pracownicy zostali zapoznani z oceng ryzyka zawodowego.

Przedstawionc do wglgdu instrukcje bezpiecznego postepowania z materiatami (zasobami archiwalnymi)
skazonymi szkedliwymi ¢zynnikami biologicznymi na stanowisku archiwisty - pracownika archiwum.
Pracownicy zostali zapoznani z ww. instrukcjg, potwierdzenie zapoznania zatgczone do ww.
dokumentaciji.

Pracodaweca pracownikom archiwum zapewnia odziez i cbuwie roboczefirzewiki skérzane, buty gumowe,
ochrony pracy: maski filtrujace - klasa P2, rekawiczki bawelniane zakonczone sciggaczem, od strony
chwytnej nakrapiane biatg guma, drelichowe fartuchy ochronne oraz $rodki czystosci. Wyplacany jest
ekwiwalent za pranie cdziezy roboczej, jeden raz w roku.

Wszyscy pracownicy zatrudnieni w archiwum posiadajg aktualne badania Ilekarskie, przeprowadzone
przez Przychodnie Komunalni Sp. z a.0., ul. Sporowa 5 w Bydgoszczy.

Costepna apteczka, wystarczajgco wyposazona wraz z instrukcjg udzielania pierwszej pomocy,
Zlokalizowana w pokoju opracowan dokumentow.

Dla pracownikéw archiwum dostepne 53 toalety damska | meska wystarczajgco wyposazone, dostepne
grodki czystosci. W ww. pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych sufity zabezpieczone, malowane,
gciany w czesci malowane farbg a w czesci pokryte ceramikg tgcznie z podingami. Ogrzewanie centralne
- KAPEC. W catosci pomieszczen kontrolowanego obiekiu czystosc biezgea utrzymana.

Pracodawca ma prowadzony akiualizowany rejestr podejrzen chorob zawodowych.

Chiekt podiaczony jest do MWiK w Bydgoszczy.

Segregowane Smieci komunalne z obiektu K-PUW zbierane w pojemniki i odbierane przez firme
REMONDIS.

W obiekcie przestrzegany jest art. 5 ust 1 Ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia
przed nastepstwami uzywania tyfoniu i wyrobow tytoniowych {Dz. U. z 2021 r. poz. 276}. W obiekcie
urzedu umieszczono w wielu widocznych miejscach znaki graficzne i slowne informujace o zakazie

palenia tytoniu i papierosow elektronicznych.

Podczas aktualnej kontroli przekazano przedstawicielowi pracodawcy informacje o trwajgcej kampanii
Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy pt. "Zdrowe i Bezpieczne miejsce pracy - Dzwigaj
z glowg" na lata 2020-2022 i materialach z nig zwigzanych dostepnych na stronie internetowe;
https://healthy-workplaces.eu/pl.

. Nieprawidtowosci stwierdzone podczas kontroli z podaniem przepiséw prawnych, kidre naruszono*

Nie dotyczy.
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4, DoraZne zalecenia, uwagi i wnioski®

Nie dotyczy.

IV.UWAGI | ZASTRZEZENIA OSOB UCZESTNICZACYCH W KONTROLI

1. Oméwiono wyniki kontroli, dokonano/ nie-dekenane wpisu do ksigzki kontroliidziennika-budgwsy™
2. Whiesione/nie wniesiono™ uwag i zastrzezen do opisanego w protokole stanu faktyeznego

3. Poprawkii uzupeinienia do protokotu —naniesiens/nie naniesiono™
{sodad: numer strony protokofi, okresfenia lub wyrazy bledns i te, Kdre fe zastepuf)

4. 7a stwierdzone nieprawidlowosci wymienione w protokole w czesci Il pkt 3 lit. nie dotyczy

nie  nalozonolhatezene™  grzywne  wdrodze  mandatu  karnego  na nie  dotyczy
fimig | pazwisko/stanowisko)

w wysokosci nie dotyczy stownie nie dotyczy (nr mandat kamego) Nie dotyCzy (podstawa prawna) nie dotyczy.
5. Upowaznienie do nakladania grzywien w drodze mandatu karnego nr P15.057.1.37.2022 z dnia

01.04.2022 r. wydane przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Bydgoszczy.
frazwa organu Padstwowey Inspekcli Sanitamej)

6. Osoba ukarana zosiata pouczona o prawie odmowy przyjecia mandatu.
Z tego prawa skorzystata/nie skorzystata™nie dotyczy.

7. Dane osoby cdmawiajgce] przyjecia mandatu
Nie dotyczy.

{imvig | nazwiskasadres)

8. Protokot zostat sporzagdzony w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach
9. 7 frescig protokolu kontroli zapoznano sie/nie-zapoznano-sie ™
10. W przypadku odmowy podpisania protokotu nalezy wpisaé powédd odmowy podpisania proiokotu:

Nie dotyczy.

/
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{ezyteiny podpiz osdb obecnych podezas Kontral])

V. POTWIERDZENIE ODBIORU PRGTOKOLU

Protokot kontroli sanitarnej otrzymatem(-am) w dniu 12.12.2022 r.

----------
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W trakcie kontroli wykerzysiane/nie wykorzystano formularzy kontroli** {nazwasns:
F/HP/01 Charakterystyka ogélna kontralowanego zakiadu pracy,
F/HP/G2 Qcena realizacii ogolnych wymogow w kontrolowanych zaidadach pracy,
F/HP/D3 Ocena realizacji wymogow w zakresie wystepowania w Srodowisku pracy szkodliwych
czynnikdw biclogicznych oraz ochrony zdrowia pracownikow zawodowo narazonych na te czynniki.

POUCZENIE: W fermninie 7 dni od dafy doreczenia ninigfszego profokofu konfroli moga zostad zgloszone zastrzezenia
do ustalern stanu faktycznego.

Whnild kontrolf dolycza warunkow skonirofowanego podmiotu w czasie | rriejscu frwaria kontroli.

Strona na kazdvm elapie postepewania ma prawo wglgdu w dokumenfacie w siedzibie wiasciwsj stacji
sanifarno-epidemiologiczrey.
* w przypadku odpowiedzi negatywnej nalezy wpisaé ,nie dotyczy"

** niewlasciwe skreslié



